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Reguliere taken programma (Jeugd)zorg, gezondheid en ondersteuning 
•    Vanuit de Wmo ondersteunen we onze inwoners in hun zelfredzaamheid en participatie.  
•    Vanuit de Jeugdwet zorgen we ervoor dat kinderen gezond en veilig kunnen opgroeien. 
•    Vanuit de Wet publieke gezondheid beschermen en bevorderen we de gezondheid van onze 
inwoners. 
•    Het Sociaal Team ondersteunt inwoners waar mogelijk zelf en indien nodig leiden zij toe naar 
passende zorg- en ondersteuning. 
•   De sociale basis ondersteunen en versterken, zodat inwoners op een laagdrempelige manier 
ondersteunt worden. 

Inleiding  programma (Jeugd)zorg, gezondheid en ondersteuning 
Het sociaal domein staat voor grote uitdagingen, die alle leeftijden treffen. Onze samenleving vergrijst 
en ouderen blijven steeds langer zelfstandig wonen. Tegelijkertijd zien we dat ook andere kwetsbare 
groepen, waaronder mensen met psychische problemen, in de wijk blijven wonen. Complexe 
problemen komen steeds vaker voor bij scheidende ouders, terwijl de jeugd te kampen heeft met 
eenzaamheid, psychische klachten en een ongezonde leefstijl. Deze ontwikkelingen zorgen in 
toenemende mate voor complexe hulpvragen en benadrukken de noodzaak van een sterke sociale 
basis en adequate ondersteuning voor iedereen die vastloopt. 

Het Sociaal Team van de gemeente Lopik speelt hierin een cruciale rol. Wij zorgen ervoor dat onze 
inwoners in hun kracht worden gezet door optimaal gebruik te maken van hun eigen mogelijkheden, 
steun vanuit hun netwerk en de kracht van de samenleving. We streven naar laagdrempelige 
oplossingen die zoveel mogelijk aansluiten bij het normale leven en gaan uit van wederkerigheid. 
Iedereen kan, ondanks zijn eigen uitdagingen, op zijn eigen manier van waarde zijn voor een ander. 
Waar nodig bieden wij begeleiding vanuit het Sociaal Team of verwijzen we door naar professionele 
ondersteuning. 

Ambitie en ontwikkelingen programma (Jeugd)zorg, gezondheid en ondersteuning 
Veiligheid en Expertise 
Een van onze belangrijkste ambities is ervoor te zorgen dat het Sociaal Team voldoende kennis en 
expertise heeft op het gebied van veiligheidscasuïstiek, dit is onder meer noodzakelijk in het kader 
van de hervormingsagenda Jeugd. Onze aanpak is tweeledig: enerzijds bevorderen we de 
deskundigheid van onze medewerkers, en anderzijds versterken we de samenwerking binnen het 
veiligheidsnetwerk. 

Domeinoverstijgende Samenwerking 
Het Integraal Zorg Akkoord (IZA), het Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA), de 
hervormingsagenda Jeugd en de woonzorgvisie benadrukken allemaal de noodzaak van 
domeinoverstijgende samenwerking. Het leven van onze inwoners laat zich immers niet zo makkelijk 
indelen in domeinen. Dit betekent samenwerking binnen de gemeente tussen wonen en zorg, maar 
ook daarbuiten tussen het sociaal en medisch domein. 

Preventie en Vroegsignalering 
De komende jaren zal de druk op onze zorg- en dienstverlening aanzienlijk toenemen. Zonder 
veranderingen in ons stelsel zal in 2040 één op de vier mensen van de beroepsbevolking nodig zijn in 
de zorg. Om hierop in te spelen, is het onze ambitie om problemen zo vroeg mogelijk te signaleren en 
te voorkomen dat ze verergeren. 

Betaalbare en beschikbare ondersteuning 
In lijn met voorgaande ambitie is het essentieel dat professionele ondersteuning betaalbaar en 
beschikbaar blijft voor inwoners die dit nodig hebben. Onze ambitie is om onze inwoners te reabelen, 
wat zoveel betekent als hen opnieuw zelfredzaam maken. Daarnaast sluiten we bij het zoeken naar 
oplossingen zoveel mogelijk aan bij het normale leven.   

Voor complexe casuïstiek streven we naar integrale, efficiënte en budgetvriendelijke oplossingen. We 
realiseren maatwerkoplossingen buiten de kaders, zodat onze inwoners direct verder kunnen, zonder 
de oorzaak van de problemen uit het oog te verliezen. 
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Een Sterke Sociale Basis 
Onze gemeente kent een krachtige sociale cohesie met inwoners die voor een ander klaar staan. Aan 
de andere kant zijn onze inwoners geneigd om hun eigen problemen lange tijd zelf proberen op te 
lossen.  Onze ambitie is om het overzicht, de samenhang en de vindbaarheid van de sociale basis te 
verbeteren, zodat inwoners hier optimaal en laagdrempelig gebruik van kunnen maken.  

Passend Woon(zorg)aanbod 
We willen meer passend woon(zorg)aanbod beschikbaar maken voor aandachtsgroepen. Onze 
ambitie zoals geformuleerd in de woonzorgvisie is immer 'Iedereen kan prettig wonen in Lopik'.  Dit is 
lastig binnen onze huidige (huur)woningvoorraad en vraagt daarom om creativiteit en innovatie.  
 

Jeugd / Wmo: Een zelfredzame samenleving 

Wat willen we bereiken? 

Complexe casuïstiek is van een integrale, efficiënte en budgetvriendelijke oplossing voorzien. 

Wat gaan we ervoor doen in 2025? 

We zetten het doorbraakbudget in ten behoeve van maatwerkoplossingen buiten de kaders 
waardoor een inwoner verder kan. 

We gaan  het doorbraakbudget inzetten ten behoeve van maatwerkoplossingen buiten de reguliere 
kaders, om inwoners te ondersteunen in situaties waarin standaardprocedures onvoldoende zijn. 
Deze benadering is gericht op het bieden van flexibele en effectieve oplossingen die passen bij de 
unieke behoeften van individuele inwoners, waardoor zij beter vooruit kunnen in hun leven. 

Resultaat: Ondersteuningsvragen van inwoners zijn met maatwerk adequaat beantwoord, ook 
wanneer er buiten de kaders getreden moet worden. 

 

We bevorderen de deskundigheid van het sociaal team op het gebied van krachtgericht 
werken en de doorbraakmethode. 

Krachtgericht werken en het komen tot oplossingen middels de doorbraakmethode vormen de 
leidende principes binnen de werkwijze van het Sociaal Team. Om dit op effectieve en adequate wijze 
te kunnen toepassen is het van belang de deskundigheid van de medewerkers op dit gebied naar een 
hoger niveau te tillen.  

Resultaat: Het Sociaal Team is in staat inwoners maximaal in hun kracht te zetten en hulpvragen te 
voorzien van een adequate oplossing. 

  

 

Wat willen we bereiken? 

Een preventieve aanpak en vroegsignalering voorkomen dat problemen verergeren. 

Wat gaan we ervoor doen in 2025? 

We zetten het programma Kansrijke Start voort. 
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We investeren in  een lokaal netwerk van partijen die betrokken zijn bij kwetsbare gezinnen.  De 
aanpak van kansrijke start is gericht op het versterken van de samenwerking tussen partijen die 
werken met de doelgroep.  

Resultaat: 
Door korte lijnen  tussen de professionals in het netwerk hebben we kwetsbare gezinnen eerder in 
beeld en kunnen we deze gezinnen beter ondersteunen.  

 

We zetten de spreekuren op kinderdagverblijven en scholen voort. 

Door middel van spreekuren op kinderdagverblijven en basisscholen ontstaat een laagdrempelige 
voorziening voor ouders, leerkrachten, intern begeleiders en pedagogisch medewerkers om advies in 
te winnen bij het sociaal team met als doel vroegsignalering en preventie. 

Resultaat: Ontwikkelingsvraagstukken bij kinderen worden vroeg besproken. Indien nodig wordt 
advies, preventieve of lichte ondersteuning snel ingezet. 

 

We ontwikkelen lokale spreekuren in meerdere kernen. 

De spreekuren van het sociaal team vinden in 2024 twee keer per week plaats in het 
Gezondheidscentrum in Lopik. Vanaf 2025 wijzigt de locatie en de frequentie van dit spreekuur, zodat 
meerdere kernen in de gemeente kunnen worden voorzien van een spreekuur. 

Resultaat: Het spreekuur van het sociaal team is laagdrempelig beschikbaar in meerdere kernen van 
gemeente Lopik. 

 

We zetten het relatie- en scheidingspunt voort 

We zorgen ervoor dat ouders met vragen over hun relatie op een laagdrempelige manier informatie 
en ondersteunen kunnen krijgen. Dit doen we door te voorzien in vrij toegankelijke spreekuren en 
informatievoorziening, maatjesprojecten ter ondersteuning van ouders en kinderen en 
groepsaanbod.  Met deze inzet wordt voorkomen dat scheidingsproblematiek verergert en inwoners 
op zwaardere vormen van ondersteuning een beroep moeten doen.  

Resultaat: 
Inwoners met vragen kunnen terecht bij het relatie- en scheidingspunt.   

 

We gaan inwoners waarover zorgen zijn benaderen vanuit het sociaal team en toeleiden naar 
de juiste ondersteuning. 

Vanaf 1 januari 2025 beleggen we het Meld- & Adviespunt Bezorgd bij het Sociaal Team. (Voorheen 
bij de GGD) Meldingen over inwoners waarover zorgen zijn komen rechtstreeks binnen bij het Sociaal 
Team. Het Sociaal Team gaat erop af en leidt inwoners toe naar de juiste ondersteuning. 

Resultaat: Het Sociaal Team heeft overzicht over de zorgmeldingen binnen de gemeente en leidt 
inwoners in een vroeg stadium toe naar de passende ondersteuning. 
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Wat willen we bereiken? 

Er is meer passend woon(zorg)aanbod beschikbaar voor aandachtsgroepen. 

Wat gaan we ervoor doen in 2025? 

We ontwikkelen gemengd wonen in een prikkelarme woonomgeving aan de Lekdijk West 24 

Aan de Lekdijk West 24 ontwikkelen we een gemende woonlocatie in een prikkelarme omgeving. 
Inwoners met en zonder hulpvraag leven hier samen en de locatie krijgt een belangrijke 
maatschappelijke functie voor onze gemeente. Dit traject doorlopen we in nauwe samenwerking met 
de provincie, de regio en de huidige bewoners.  

Resultaat: Een gedetailleerd  uitvoeringsplan voor ontwikkeling van het terrein. 

 

We hebben oog voor aandachtsgroepen binnen het te realiseren flexwonen project. 

De nieuwe Wet regie versterking volkshuisvesting verplicht gemeenten om aandacht te hebben voor 
aandachtsgroepen binnen de volkshuisvestingsopgave. We zorgen ervoor dat aandachtsgroepen ook 
binnen het te realiseren flexwonen project een plek kunnen krijgen.  

Resultaat: Wij zijn een inclusieve gemeente waar iedereen een plek kan vinden om zich thuis te 
voelen. 

 

We breiden de mogelijkheden van hospitaverhuur uit. 

Het woningtekort zorgt ervoor dat onze inwoners soms in benarde situaties belanden, omdat zij 
nergens anders heen kunnen. Met projecten als Kamers met Aandacht & Onder de Pannen zorgen 
we ervoor dat inwoners tijdelijk een plek kunnen krijgen bij een dorpsgenoot. Om dit mogelijk te 
maken breiden we de mogelijkheden van hospitaverhuur uit.  Om dit te realiseren zorgen we dat 
drempels op zowel ruimtelijk als sociaal gebied worden weggenomen.  Bijv. bij Werk en Inkomen 
Lekstroom, in de huisvestingsverordening en in bestemmingsplannen. 

Resultaat: Inwoners hebben meer mogelijkheden om tijdelijk alternatieve huisvesting te vinden. 

 

We werken integraal samen vanuit wonen en sociaal domein, zodat al onze inwoners prettig 
kunnen wonen. 

In de woonzorgvisie hebben we de woonopgave al op integrale wijze verbonden aan de zorgopgave. 
Om onze ambities te realiseren werken we vanuit de domeinen wonen en sociaal domein samen aan 
de acties binnen het uitvoeringsprogramma. 

Resultaat: Iedereen kan prettig wonen in onze gemeente omdat we zorgen voor passende 
ondersteuning bij het wonen als dit nodig is. 

 

We werken aan meer bewustzijn onder senioren over de toekomstige woonbehoeftes 
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De toenemende vergrijzing, de ambulantisering van de ouderenzorg, en het beleid om ouderen langer 
thuis te laten wonen, versterken elkaar en zetten druk op een al bestaand woningtekort. Dit maakt 
zorg onbetaalbaar en leidt tot een tekort aan arbeidskrachten binnen de zorg. Als er niets verandert, 
moet in 2040 één op de vier mensen in de beroepsbevolking in de zorg werken, wat niet realistisch is. 
Inwoners moeten zelf verantwoordelijkheid nemen door zich voor te bereiden op het ouder worden en 
zorg te organiseren vanuit hun eigen netwerk. We werken samen met belangrijke stakeholders aan 
de bewustwording onder senioren over hun toekomstige woonbehoefte, zodat zij langer zelfstandig 
kunnen blijven wonen. 

Resultaat: Inwoners kunnen langer zelfstandig wonen, doordat zij zelf tijdig de juiste maatregelen 
nemen.  

 

Wat willen we bereiken? 

Het Sociaal Team heeft voldoende kennis en expertise of het gebied van veiligheidscasuïstiek. 

Wat gaan we ervoor doen in 2025? 

We trainen het Sociaal Team in het werken met de top3-methodiek 

Het toekomstscenario schetst op hoofdlijnen hoe de kind- en gezinsbescherming er over 2 tot 7 jaar 
(2026-2031) uit zou kunnen zien. In dit scenario zal de betrokkenheid van het sociaal team bij 
gezinnen waarin veiligheidsrisico's aanwezig zijn toenemen. In de regio Lekstroom is gekozen voor 
de implementatie van de Top3-methodiek. De Top3-methodiek is een duurzame visie op 
netwerksamenwerking, kindermishandeling, huiselijk geweld en seksueel misbruik. Waarbij eerst de 
focus ligt op de directe veiligheid.  

Resultaat: Het sociaal team is in staat om aan de hand van de Top3-methodiek samen te werken 
met gezinnen en ketenpartners wanneer er sprake is van onveiligheid. 

 

We maken nadere samenwerkingsafspraken met Veilig Thuis en andere partners uit het 
veiligheidsnetwerk 

Als gemeente maken we samenwerkingsafspraken met Veilig Thuis en ander partners uit het 
veiligheidsnetwerk, zoals politie en SAVE. Door goed samen te werken zijn we beter in staat zijn de 
veiligheid op de korte en de lange termijn te waarborgen voor kinderen en volwassenen in situaties 
van huiselijk geweld en kindermishandeling. 

Resultaat: 
Er is een gecoördineerde aanpak rondom gezinnen die te maken hebben onveiligheid in de 
thuissituatie.   

 

We professionaliseren onze Persoons Gerichte Aanpak (PGA) 

We werken integraal samen met afdeling Veiligheid in het kader van de professionalisering van de 
PGA. Team Veiligheid is proceseigenaar. Zie programma 2. 

Resultaat: Verschillende partijen uit het gemeentelijk-, zorgen veiligheidsdomein werken samen 
binnen de lokale PGA, onder regie van de gemeente. Dit wordt gecoördineerd door de lokale PGA-
coördinator.  



Pagina 8 van 15

 

Wat willen we bereiken? 

Maatwerkondersteuning blijft betaalbaar en beschikbaar voor inwoners die dit nodig. 

Wat gaan we ervoor doen in 2025? 

We gaan aan de slag met reablement zodat inwoners langer zelfstandig het huishouden te 
kunnen voeren. 

Reablement is een manier om met een inwoner te werken aan het terugwinnen en behouden van 
zelfredzaamheid. Het beoogt bij te dragen aan het versterken van autonomie, welzijn en kwaliteit van 
leven. Voorbeeld: een inwoner kan vanwege mobiliteitsproblemen niet zelf de was in en uit de 
wasmachine halen. Door de wasmachine op een verhoging te zetten kan de inwoner de was wel weer 
zelf doen. De inwoner ervaart meer zelfstandigheid en de tijd die voor de was verzorging was 
geïndiceerd wordt hierdoor afgeschaald. 

Resultaat: Inwoners winnen zelfredzaamheid terug en het beroep op ondersteuning wordt beperkt. 

 

We werken aan innovatieve manieren om de instroom bij huishoudelijke ondersteuning te 
beperken. 

Binnen de nieuwe aanbesteding huishoudelijke ondersteuning is afgesproken dat de Lekstroom 
gemeenten en aanbieders de krachten bundelen om middels innovaties de instroom in huishoudelijke 
ondersteuning te beperken. De arbeidsmarkt biedt onvoldoende personeel om de toenemende vraag 
aan te kunnen. In Lopik hebben we sinds een jaar de subsidie stimulering zelfredzaamheid. Op basis 
van de evaluatie eind 2024 breiden we de doelgroep van deze subsidie in 2025 uit van inwoners met 
een indicatie tot 90 minuten naar inwoners met een indicatie tot 180 minuten. 

Resultaat: Huishoudelijke ondersteuning blijft beschikbaar als voorziening voor inwoners die dit echt 
nodig hebben. 

 

We gaan de aanmeldingen voor huishoudelijke hulp meer wijkgericht toedelen aan een 
aanbieder 

Om de beschikbare tijd aan huishoudelijke ondersteuning efficiënter in te zetten, worden de 
mogelijkheden onderzocht om aanmeldingen wijkgericht toe te delen.   

Resultaat: Reistijd kan worden benut om extra inwoners te ondersteunen. 

 

Wat willen we bereiken? 

Vanuit het sociaal domein wordt domeinoversteigend samengewerkt 

Wat gaan we ervoor doen in 2025? 

We dragen bij aan de samenwerking tussen het MBO en zorg. 
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Als Lekstroom gemeente draagt Lopik bij aan een initiatief om collectieve ondersteuning op het MBO 
in Utrecht mogelijk te maken. Hierdoor kunnen leerlingen van het MBO zonder beschikking 
ondersteuning krijgen op het onderwijs.  

Resultaat: 
Leerlingen uit gemeente Lopik die naar het MBO in Utrecht gaan kunnen snel passende 
ondersteuning krijgen op school.  

 

We versterken de samenwerking huisartsen, jeugdartsen, POH’s  consultatiebureau, Sociaal 
Team en Team Sociaal Beleid 

We intensiveren de contacten met de huisartsen, jeugdartsen , POH's en het consultatiebureau om 
de samenwerking te versterken.  Op deze manier zorgen we ervoor dat we weten van elkaars 
betrokkenheid bij onze inwoners op de hoogte zijn en zorgen we ervoor dat ondersteuningstrajecten 
vanuit verschillende professionals complementair aan elkaar zijn.  

Resultaat: 
We kunnen onze inwoners op integrale wijze ondersteunen vanuit gezondheid en sociaal domein.  

 

We bedden het jongerenwerk in binnen het sociaal team. 

Het jongerenwerk in Lopik heeft in 2023 en 2024 naamsbekendheid en een gezicht gekregen. Het 
jongerenwerk kenmerkte zich door presentie op straat, groepsactiviteiten en (beschikkingsloos) 
individueel optrekken met jongeren. Deze aanpak sluit aan bij de beweging 'naar de voorkant'.  Denk 
hierbij aan meer en/of beter inzetten van eigen kracht, preventie, zelfredzaamheid en 
burgerparticipatie en het leveren van maatwerk voor jongeren die ondersteuning nodig hebben. Het 
doel is snellere, betere, effectievere en integrale hulp. Door het jongerenwerk nadrukkelijker in te 
bedden en aan te laten sluiten bij het sociaal team wordt voorkomen dat jongeren in de jeugdhulp 
terecht komen. 

Resultaat: Jongeren kunnen op een laagdrempelige manier ondersteuningsvragen stellen. Jongeren 
maken minder gebruik van zware jeugdhulp. 

 

Sociale basis: een sterke sociale basis 

Wat willen we bereiken? 

Het overzicht, de samenhang en de vindbaarheid van de sociale basis is verbeterd, zodat 
inwoners hier optimaal gebruik van maken en minder een beroep doen op individuele 
maatwerkvoorzieningen. 

Wat gaan we ervoor doen in 2025? 

We zorgen ervoor dat de professionals in het sociaal team in dienst zijn van de gemeente. 

We gaan ervoor zorgen dat de professionals in het sociaal team in dienst zijn van de gemeente. Deze 
aanpak is gericht op het versterken van de samenwerking en integratie binnen het sociaal domein, 
wat leidt tot een betere coördinatie van zorg en ondersteuning voor onze inwoners. Door de 
professionals in eigen dienst te nemen, kunnen we een hogere kwaliteit van dienstverlening 
garanderen en beter inspelen op de specifieke behoeften van onze gemeenschap. 
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Resultaat: 

Het borgen van de kwaliteit en continuïteit van het sociaal team 

 

We continueren de inzet van jeugdgroepswerk. 

 Het jeugdgroepswerk is een preventief aanbod voor jeugdigen. Hieronder vallen de trainingen gericht 
op het vergroten van sociale vaardigheden en trainingen voor kinderen in echtscheidingssituaties.  

Resultaat: 

In 2025 kunnen jeugdigen uit gemeente Lopik gebruik maken van het groepsaanbod van Sante. 
 

 

We continueren de inzet van buurtgezinnen. 

Buurtgezinnen is in 2024 gestart met het koppelen van vraag- en steungezinnen. Hierbij worden 
gezinnen ontlast en vergroten zij hun informele netwerk, waardoor de gezinnen minder aanspraak 
maken op zwaardere vormen van hulp. In 2025 continueren we de inzet van buurtgezinnen 

Resultaat: 
In 2025 worden gezinnen met een hulpvraag door inzet van Buurtgezinnen ondersteund.  

 

We verbeteren de samenwerking zowel met onze vrijwilligersorganisaties als tussen de 
organisaties zelf. 

Het is van cruciaal belang om het aantal vrijwilligers binnen de gemeente op peil te houden, 
aangezien door de druk op de zorg en de stijgende kosten steeds vaker een beroep wordt gedaan op 
de sociale basis. Vrijwilligers vormen de ruggengraat van veel sociale initiatieven en spelen een 
onmisbare rol in het ondersteunen van kwetsbare inwoners, het organiseren van activiteiten, en het 
versterken van de gemeenschap. Een goede samenwerking met en tussen onze 
vrijwilligersorganisaties is daarom essentieel om de sociale structuur en zorgvoorzieningen in de 
gemeente duurzaam te versterken. De digitale sociale kaart is een belangrijk  instrument om deze 
samenwerking een impuls te geven. 

Resultaat: Inwoners kunnen een beroep doen op een vrijwilliger wanneer zij dit nodig hebben.  

 

We vergroten en bestendigen de sociale betrokkenheid door onze vrijwilligers te waarderen en 
inwonersinitiatieven te stimuleren en te ondersteunen 

We stimuleren en ondersteunen inwonersinitiatieven en vrijwilligers.  De sociale betrokkenheid van 
onze inwoners is van essentieel belang voor onze gemeenschap. Het is daarom essentieel om 
aandacht te besteden aan ondersteuning, erkenning en waardering.  

Resultaat: De sociale basis wordt uitgebreid zodat nog meer inwoners hier een beroep op kunnen 
doen. 
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We zetten in op opbouwwerk om de leefbaarheid en sociale cohesie in onze wijken te 
verbeteren. 

In de toekomst zullen inwoners steeds meer aangewezen zijn op hun eigen kracht, eigen netwerk en 
de sociale basis in de wijk. Dit vraagt om sterke buurten en goed nabuurschap. Daarom is het 
essentieel om in te zetten op het versterken van sociale cohesie. Opbouwwerk speelt hierin een 
belangrijke rol, door het bevorderen van onderlinge verbondenheid en samenwerking binnen de 
gemeenschap.  

Resultaat: Veerkrachtige buurten met een sterke sociale cohesie. 

 

We maken optimaal gebruik van de sociale kaart en laten hierin vraag en aanbod samenkomen 

Om onze inwoners optimaal in staat te stellen hun eigen hulpvragen en problemen zelfstandig op te 
lossen, is het essentieel dat zij weten waar zij terecht kunnen. De sociale basis van onze gemeente 
biedt tal van initiatieven en voorzieningen, maar deze moeten wel vindbaar zijn voor onze inwoners. 
De digitale sociale kaart (platform) zal hierin gaan voorzien. De digitale sociale kaart wordt dé plek 
voor inwoners met een hulpvraag in het zoeken naar een passende oplossing. 

Resultaat: Inwoners zijn optimaal in staat zelf een oplossing voor hun hulpvraag te vinden. 

 

We werken aan de bekendheid en zichtbaarheid van de sociale kaart. 

We zorgen ervoor dat de sociale kaart bekend wordt bij alle inwoners. De sociale kaart wordt dé 
vindplek van al het aanbod binnen de sociale basis in onze gemeente.  

Resultaat: Alle inwoners zijn bekend met de sociale kaart en maken hier actief gebruik van op het 
moment dat zij een hulpvraag hebben.  

 

We werken samen met jongeren aan activiteiten voor jongeren 

We willen in gesprek komen met jongeren en hen activeren om mee te denken en te helpen met het 
organiseren van activiteiten voor jongeren.  

Resultaat: 
De participatie onder jongeren is vergroot. 

 

Wat mag programma (jeugd)zorg, gezondheid en ondersteuning 
kosten (Lasten-Baten-Totaal) 
Bedragen x €1.000 
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Exploitatie Realisatie 2023 Begroting 2024 Begroting 2025 Begroting 2026 Begroting 2027 Begroting 2028 
Lasten       
(Jeugd)zorg, 
gezondheidszorg 
en 
ondersteuning 

-7.372 -8.652 -8.375 -8.104 -8.213 -8.138 

Baten       
(Jeugd)zorg, 
gezondheidszorg 
en 
ondersteuning 

391 496 318 318 318 318 

Totaal -6.981 -8.155 -8.057 -7.787 -7.895 -7.821 
 

Wat mag programma(jeugd)zorg, gezondheid en ondersteuning  
kosten (per taakveld) 
Bedragen x €1.000 



Pagina 13 van 15

Exploitatie Realisatie 2023 Begroting 2024 Begroting 2025 Begroting 2026 Begroting 2027 Begroting 2028 
Lasten       
6.2 Toegang en 
eerstelijnsvoorzieningen 

-1.408 -2.138 0 0 0 0 

6.21 Toegang en 
eerstelijnsvoorzieningen 
WMO 

0 0 -1.388 -1.388 -1.388 -1.288 

6.22 Toegang en 
eerstelijnsvoorzieningen 
Jeugd 

0 0 -468 -473 -468 -473 

6.6 
Maatwerkvoorzieningen 
(WMO) 

-487 -972 0 0 0 0 

6.60 Hulpmiddelen en 
diensten (WMO) 

0 0 -855 -855 -855 -855 

6.711 Huishoudelijke 
hulp (WMO) 

0 0 -655 -655 -655 -655 

6.712 Begeleiding 
(WMO) 

0 0 -547 -547 -547 -547 

6.714 Overige 
maatwerkarrangementen 
(WMO) 

0 0 -142 -142 -142 -142 

6.71A Hulp bij het 
huishouden (WMO) 

-782 -655 0 0 0 0 

6.71B Begeleiding 
(WMO) 

-617 -547 0 0 0 0 

6.71D Overige 
maatwerkarrangementen 
(WMO) 

-453 -142 0 0 0 0 

6.72D Jeugdhulp zonder 
verblijf overig 

-1.769 -1.557 0 0 0 0 

6.73C Jeugdhulp met 
verblijf overig 

-11 0 0 0 0 0 

6.74A Jeugdhulp 
behandeling GGZ 
zonder verblijf 

-365 -516 0 0 0 0 

6.74B Jeugdhulp 
crisis/LTA/GGZ-verblijf 

-109 -134 0 0 0 0 

6.753 Jeugdhulp 
ambulant landelijk 

0 0 -1.852 -1.552 -1.652 -1.652 

6.792 PGB Jeugd 0 0 -516 -516 -516 -516 
6.811 Beschermd wonen 
(WMO) 

0 0 -294 -294 -294 -293 

6.81A Beschermd wonen 
(WMO) 

-58 -393 0 0 0 0 

6.821 
Jeugdbescherming 

0 0 -562 -562 -562 -562 

6.822 Jeugdreclassering 0 0 -136 -136 -136 -136 
6.82A 
Jeugdbescherming 

-541 -578 0 0 0 0 

6.82B Jeugdreclassering -54 -131 0 0 0 0 
6.92 Co?natie en beleid 
Jeugd 

0 0 -134 -134 -134 -134 

7.1 Volksgezondheid -719 -889 -828 -852 -866 -886 
Totaal Lasten -7.372 -8.652 -8.375 -8.104 -8.213 -8.138 
Baten       
6.2 Toegang en 
eerstelijnsvoorzieningen 

22 105 0 0 0 0 

6.22 Toegang en 
eerstelijnsvoorzieningen 
Jeugd 

0 0 0 0 0 0 

6.6 
Maatwerkvoorzieningen 
(WMO) 

61 81 0 0 0 0 

6.60 Hulpmiddelen en 
diensten (WMO) 

0 0 81 81 81 81 
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Exploitatie Realisatie 2023 Begroting 2024 Begroting 2025 Begroting 2026 Begroting 2027 Begroting 2028 
6.72D Jeugdhulp zonder 
verblijf overig 

10 0 0 0 0 0 

6.811 Beschermd wonen 
(WMO) 

0 0 237 237 237 237 

6.81A Beschermd wonen 
(WMO) 

127 237 0 0 0 0 

6.82A 
Jeugdbescherming 

0 16 0 0 0 0 

6.82B Jeugdreclassering 10 0 0 0 0 0 
7.1 Volksgezondheid 161 57 0 0 0 0 
Totaal Baten 391 496 318 318 318 318 
Gerealiseerd saldo van 
baten en lasten 

-6.981 -8.155 -8.057 -7.787 -7.895 -7.821 

Totaal -6.981 -8.155 -8.057 -7.787 -7.895 -7.821 
 

Toelichting programma (Jeugd)zorg, gezondheid en ondersteuning 
Hieronder wordt een toelichting gegeven op de belangrijkste mutaties in de Programmabegroting 
2025 ten opzichte van de Programmabegroting 2024 na Zomerrapportage. 

Lasten: 
In 2025 stijgen de uitgaven dit programma met circa € 277.000 ten opzichte van 2024. Voor het 
grootste gedeelte wordt dit veroorzaakt door het budget het vrijvallen van de taakstelling 
besparingsverlies Jeugd 2025 ( zie ook  de meicirculaire 2024).  

Baten: 
In 2025 dalen de inkomsten met € 178.000 op dit programma. Dit is voornamelijk gevolg van 
incidentele inkomsten uit Spuk-gelden in 2024.  

  

Verbonden partijen programma (Jeugd)zorg, gezondheid en ondersteuning 
Gemeentelijke Gezondheidsdienst regio Utrecht (GGDrU) 
De GGDrU is een gezondheidsdienst op basis van een gemeenschappelijke regeling tussen 26 
gemeenten in de regio Utrecht. Deze gezondheidsdienst heeft tot taak de volksgezondheid te 
beschermen en bevorderen. 
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